GODOLLO VAROS POLGARMESTERE

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2009. februar S-ei iilésére

Targy: Javaslat a Petfi Sandor Altalanos Iskola igazgat6i megbizasara, vezetdi
palyazat kiirdséara

Eloterjeszto: Dr. Gémesi Gyorgy



Tisztelt Képviseld-testiilet !

A Pet6fi Sandor Altalanos Iskola igazgat6i allasara torténé palyazati kiiras nem
vezetett eredményre. A jelenlegi igazgatd megbizasa 2009. 01. 31-én lejart,
ezért sziikségessé valik a jogszabalyoknak megfelelden Uj vezet6i megbizas és
ismételt vezetdi palyazati kiiras.

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 torvény végrehajtasara kiadott 138/1992.
(X. 8.) Korm. rend. 5. § (16) bekezdése eldirja, ,,Ha az intézményvezetdi
feladatok ellatasara kiirt palyazat nem vezetett eredményre (pl. nem volt
palyazé, illetve egyik palyazé sem kapott megbizast), ....a koézoktatasi
intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasara - nyilvanos palyazat
kiirasa nélkiil - vezetdi beosztas ellatasara sz6l6 megbizéas adhato a kbzoktatési
intézmény megfeleld feltételekkel rendelkez6 kézalkalmazottjanak.

A fentiek alapjan tisztelettel kérem a KépviselO-testiiletet, hogy bizza meg Sods
Laszlonét a Petéfi Sandor Altaldnos Iskola tandrat, az intézményvezetOi
feladatok ellatasaval 2009. februar 1-t61 2009. jalius 31-ig.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A § (3)
bekezdése alapjan a palyazati felhivasban meg kell jel6lni: a munkaltaté és a
bet6ltott munkakor, vezetéi megbizads megnevezését; a munkako6rbe tartozo,
illetve a vezet6i megbizassal jard Iényeges feladatokat; a palyazat elnyerésének
valamennyi feltételét; a palyazat részeként benytjtandé iratokat, igazolasokat,
tovabba a palyazat benytjtdsanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A torvény 20/A § (4) bekezdése szerint a palyazati felhivast a Kormanyzati
Személyligyi Szolgaltatd €s Kozigazgatasi Képzési Kozpont internetes oldalan
kell kdozzétenni. Ezen talmenden a munkaltato a székhelye és telephelye szerinti
telepiilésen, a helyben szokasos modon kételes kézzétenni.

A kozalkalmazottak jogallasarodl szol6 torvény végrehajtasara kiadott 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet 5. § (4) bekezdése eldirja, hogy a Kjt. 20/A §-anak (4)
bekezdésében meghatarozottakon til a palyazati felhivast az Oktatasi és
Kulturalis Minisztérium hivatalos lapjaban is k6zzé kell tenni.

A Korm. rendelet 5. § (5) bekezdése alapjan a palyazati felhivasnak tartalmazni
kell: a munkahely és a beosztds megjel6lését; a magasabb vezetéi megbizas



idotartamat, a megbizas feltételeit; a beosztashoz kapcsolddo juttatdsokat; a
megbizas kezdd idOpontjat és megszlinésének idOpontjat, a palyazat
benyujtasanak formajat, helyét és elbirdlasanak hataridejét.

A Korm. rendelet 5. § (2) bekezdése szerint magasabb vezetdi beosztas a
munkaltaté dontésétol fliggden legaldbb 6t és legfeljebb tiz évre adhato.

A Korm. rendelet 5. § (8) bekezdése szerint a palyazatnak tartalmazni kell a
palyazo szakmai életrajzat, az intézmény vezetésére vonatkozé programot a
szakmai helyzetelemzésre épiilo fejlesztési elképzeléssel.

A kozalkalmazotti palydzatnak a kormanyzati személyligyi igazgatasi
feladatokat ellaté szerv honlapjan torténo kozzétételre vonatkozd részletes
szabalyokrél sz6l6 388/2007. (XI1.23.) Korm. rendelet 1. szama melléklete

tartalmazza a kozzétételi adatlapot.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy hagyja jova a palyazati kiirdsokban
megfogalmazottakat, amelyek megfelelnek a kézalkalmazottak jogallasarol
sz016 1992. évi XXXIII. torvény 20/A § (3) bekezdése, valamint a 138/1992.
(X. 8.) Korm. rendelet 5. §-aban rogzitetteknek.

G6dsl18, 2009. janudr ,,24 ..




HATAROZATI JAVASLAT

A Képvisel6-testiilet a helyi 6nkormanyzatokrél sz616 1990. évi LXV. tv. 10 §.
(b) bekezdésében biztositott jogkorében, a 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. §
(16) bekezdése alapjan

2009. februar 1-tél 2009. jalius 31-ig
megbizza
Soos Laszlonét

a Pet6fi Sandor Altalanos Iskola igazgatéi feladatainak ellatasaval

Garantalt illetményét 262.300 Ft-ban, szakképesitési potlékat 26.230 Ft-ban,
munkaltatoi dontésen alapulo illetményét 9.300 Ft-ban, vezet6i potlékat 46.000
Ft-ban, mindségi munkavégzésért jard keresetkiegészitését 10.000 Ft-ban
allapitja meg.

Hatarid6:  2009. februar 6.
Felelos: Dr. Gémesi Gyorgy polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

A Képvisel6-testiilet az alabbiakban hatdrozza meg a Petdfi Sandor Altalanos
Iskola igazgatéi 4llasdnak meghirdetését a Kormanyzati Személyligyi
Szolgaltato és Kozigazgatasi Képzési Kozpont internetes oldalan:

I. A palyazatot kiiré munkaltat6 adatai:

A kozzétételi adatlap kitoltésének datuma: 2009. 02. 15.

A kozzétételi adatlapot kitolté személyiigyi munkatars neve: Garamvolgyi Lajos

A kozzétételi adatlap — munkdltato dltal képzett — iktatészama: 108/199-3/2009.

A munkdltaté megnevezése: G6doll6 Varos Onkormanyzata

A munkaltatoi jogkor gyakorlojanak neve, munkakore: Dr. Gémesi Gyorgy
polgarmester

A munkaltato levelezési cime, ahovad a pdlydzatok benyujthatok: Polgarmesteri
Hivatal G6do6ll6, Szabadsag tér 7. 2100

A munkdltato részérdl a szolgaltaté kozponttal valo kapesolattartdasra kijelolt
személy  neve, e-mail cime, telefonszama:  Garamvolgyi  Lajos
garam(@godollo.hu, 28-529-139

I1. A bet6ltendé munkakérre vonatkozo adatok

A munkakor megnevezés. igazgatd

A munkakorhoz kapcesolodo esetleges vezetéi megbizds megnevezése: altalanos
iskolai igazgat6

A vezetli megbizds szintje: magasabb vezetd

Ha a kinevezés jogat a femntarto gyakorolja, az intézmény, ahol a
munkavégzeésre sor keriil: 2100 Godollé, Munkacsy Ut 1.

Az a szervezeti egység, ahol a munkakort be kell tolteni: Petéfi Sandor
Altalanos Iskola

A munkakor betoltésének iddpontja: 2009. 08. 01.

A jogviszony idétartama: hatarozatlan idétartamu kézalkalmazotti jogviszony

A foglalkozas jellege: teljes munkaidés

Vezetdi megbizds esetén a megbizas idétartama: 2009. 08. 01— 2014. 07. 31.

A munkavégzés helye: Pet6fi Sandor Altalanos Iskola 2100 Godollé, Munkacsy
utl.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizdssal jaro lényeges feladatok
felsoroldsa: Az éltaldnos iskola munkdjdnak koordinalasa, szakmai
tevékenységének tervezése, szervezése, az intézmény miikédését érintd
palyazati lehetOségek figyelése, palyazatok készitése, személyligyi €s gazdasagi
feladatok ellatasa, kapcsolattartas nevelési- és oktatasi intézményekkel



A Kjt. rendelkezésein tul az illetmény megdllapitdsa, valamint a juttatasokra
vonatkozo egyéb jogszabalyok, belsé szabdlyzatok megnevezése: magasabb
vezetdi potlék a 138/1992. (X. 08.) Korm. rendelet alapjan.

A munkakor, vezetdi megbizds elvart/elonyt jelents képzettség, végzettség,
tapasztalat: féiskolai vagy egyetemi végzettség, legalabb 10 éves szakmai
gyakorlat.

A munkakor, vezetsi megbizds elvart/elonyt jelenté nyelvtudas szintje,
nyelvwvizsga tipusa: angol vagy német kézépfoku, C tipust nyelvvizsga

A munkakor betoltéséhez elvart/elonyt jelents informatikai rendszerismeret: MS
Windows felhasznal6i ismerete

A munkakor betéltéséhez sziikséges jogositvany tipusa. ,,B”

A munkakor betoltésehez sziikséges nemzetbiztonsdgi ellendrzés szintje: nem
sziikséges

A munkakor betoltéséhez sziikséges vagyonnyilatkozat: igen

Egyéb feltételek/elény ok a munkakér betoltéséhez:

A munkakor betoltdjétol elvdrt kompetencidk: Kivald kapcsolatteremto,
kommunikacios és iranyito készség.

III. A munkakérre kiirand6 palyazat adatai

A padlyazat honlapon valo kozzétételének kert ddatuma: 2009. 02. 15.

A palydzo dltal a pdlydzathoz csatolando iratok, igazoldsok felsoroldsa:
Részletes szakmai Onéletrajz, az intézmény vezetésére vonatkozd szakmai-
vezetOi program, fejlesztési elképzelés, az iskolai végzettséget igazolo okiratok
masolata, erkélcsi bizonyitvany.

A palydzat benyujtasanak hatarideje: 2009. 04. 15.

A palyazat benyujtdsdnak modja: postai Uton, vagy személyesen

A palyazat benyujtasanak feltételei: {0iskolai vagy egyetemi végzettség,
legalabb 10 éves szakmai gyakorlat, kivaloé kapcsolatteremtd, kommunikacios
€s iranyito készség.

A palyazat elbirdldsanak hatdrideje. 2009. 06. 18.

A padlydzat elbiralasanak modja, rendje: Bizottsagi meghallgatas és javaslat
kialakitast kovetden Képviseld-testiileti dontés

A palyazati kiiras kozzétételének helye, ideje, hatarideje (a szolgaltaté kozpont
honlapjan valo kozzétételen Fkiviil): Oktatasi Kozlony ¢€s Godollé varos
honlapja: 2009. 03. 15.

A padlyazattal kapcesolatos informdciéadasra feljogositott személy neve,
telefonszdma: Benké Akosné irodavezetd, telefonszam: 28-529-192

Hataridé: a kozzétételre 2009. 02. 15.
Felelos: Dr. Nanasi Eva cimzetes {6jegyz0



HATAROZATI JAVASLAT

A Képviseld-testiilet az aldbbiakban hatdrozza meg a Petdfi Sandor Altalanos
Iskola intézményvezetdi allasainak meghirdetését az Oktatasi K6zlonyben:

A palyazatot meghirdeto szerv neve, cime:
Godol16 Varos Onkorméanyzata
2100 Godollo, Szabadsag tér 7.

Meghirdetett munkahely:

Pet6fi Sandor Altalanos Iskola

2100 G6dollo, Munkacsy Mihaly 0t 1.
igazgatd

Képesitési és egyéb feltételek:
Szakiranya fels6fokil végzettség, 10 éves pedagdégus munkakdrben szerzett
szakmai gyakorlat, legalabb 6téves vezet6i gyakorlat

Juttatasok, egyéb informaciok:

b.: Kjt. alapjan (alapilletmény + vezet6i p6tlék).

A megbizés 5 évre, 2009. augusztus 1. 2014. julius 31-ig szol.

Pbhi: 2009. 04. 15.

A palyazathoz csatolni kell: a részletes szakmai Onéletrajzot, vezetési
programot, fejlesztési elképzelést, okl. masolatokat, 3 honapnal nem régebbi
erkélcsi bizonyitvanyt.

e.h.: a véleményezési hataridd lejarta utdni elso testlileti tilés.

Pélyazat benyujtasdnak modja és helye: A palyazatot 2 példanyban, zart
boritékban, ,,Palyazat a Pet6fi Sandor Altalanos Iskola igazgat6i 4llaséra”
megjeldléssel, Dr. Gémesi Gyo6rgy polgarmesterhez kell benyujtani (2100
G6dollo, Szabadsag tér 7).

Hataridé:  a kozzétételre 2009. 02. 15.
Felelos: Dr. Nanasi Eva cimzetes f6jegyz6



